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OFFRE D’EMPLOI 

Psychomotricien H/F 
SESSAD Léo & Victoria_U.E.M.A._CDI Temps partiels (0.25 ETP)/Possibilité de vacations 

Lieu de travail : Cambrai (59) 
Annonce parue le 2 décembre 2025 
Poste à pourvoir dès que possible 

 

STRUCTURE  
L’UEMA, Unité d’Enseignement Maternelle Autisme est un dispositif médico-social rattaché au SESSAD Léo & Victoria et 

implanté dans une école maternelle de Cambrai. Les enfants sont présents à l’école sur le même temps que les autres élèves de 

leur classe d’âge, pour des temps consacrés aux apprentissages et à l’accompagnement médico-social avec une équipe dédiée. 

Les interventions pédagogiques, éducatives et thérapeutiques sont réalisées par une équipe associant enseignants et 

professionnels médico sociaux, dont les actions sont coordonnées et supervisées. 

MISSIONS  
Sous l’autorité du chef de service, et conformément aux valeurs associatives vous serez chargé(e) d’accompagner la scolarité et 

l’éducation psycho sociale de 7 enfants âgés de 3 à 6 ans TSA. Vos missions seront les suivantes : 

 Evaluer les fonctions sensori-motrices, percepto-

motrices et psychomotrices des enfants et poser un 

diagnostic 

 Concevoir et conduire un projet de soins 

 Définir et mettre en œuvre les soins et activités  

thérapeutiques, individuelles et/ou collectives 

adaptés aux enfants. 

 Conseiller l’enfant et son entourage dans le cadre 

du projet de soins. 

 Réaliser des bilans et évaluations de façon 

régulières depuis l’admission, et tout au long  de la 

prise en charge 

 Participer à la guidance parentale, restituer les 

bilans à la famille. 

 Travailler en étroite collaboration avec l’équipe, 

transmettre les outils aux intervenants éducatifs. 

 

PROFIL ET SAVOIR ETRE 
 Titulaire du Diplôme d'Etat de Psychomotricien, 

 Connaissance de la petite enfance, une expérience 

auprès de personnes en situation de handicap, et 

plus particulièrement des enfants autistes, 

 Patience, capacité à travailler dans une ambiance 

pouvant être bruyante, 

 Connaissance des méthodes de communication 

telle que PECS, Makaton, TEACh, 

 Capacités à travailler en collaboration avec l’équipe 

pédagogique, éducative et thérapeutique, les 

familles et partenaires, 

 Capacités relationnelles et d’écoute, 

 Titulaire du permis B. 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Fonctionnement 210 jours par an, du lundi au vendredi, ainsi que la moitié des vacances scolaires, CC 1966 y compris 

l’attribution de congés trimestriels, secteur enfance, (18 jours de congés supplémentaires par année pour un temps 

plein). 

 

Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation par le lien  

https://les-papillons-blancs-du-cambresis.talentview.io/jobs/frttk2?utm_source=interne  

Ou par notre site :  

https://groupepb.org/nous-rejoindre/nos-offres-demploi 
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