
 

 

 

 

Groupe Papillons Blancs | 98, rue Saint Druon 59400 Cambrai | Tél. : 03 27 70 71 00 - Fax : 03 27 70 71 07 | association@pbdc.fr 

         OFFRE D’EMPLOI 

Orthophoniste H/F 
SESSAD Léo & Victoria_U.E.M.A._CDI Temps partiels (0.25 ETP)/Possibilité de vacations 

Lieu de travail : Cambrai (59) 
Annonce parue le 2 décembre 2025 - Poste à pourvoir dès que possible 

 

STRUCTURE  
L’UEMA, Unité d’Enseignement Maternelle Autisme est un dispositif médico-social rattaché au SESSAD Léo & Victoria et 

implanté dans une école maternelle de Cambrai. Les enfants sont présents à l’école sur le même temps que les autres élèves 

de leur classe d’âge, pour des temps consacrés aux apprentissages et à l’accompagnement médico-social avec une équipe 

dédiée. Les interventions pédagogiques, éducatives et thérapeutiques sont réalisées par une équipe associant enseignants et 

professionnels médico sociaux, dont les actions sont coordonnées et supervisées. 

MISSIONS  
Sous l’autorité du chef de service, et conformément aux valeurs associatives vous serez chargé(e) d’accompagner la scolarité 

et l’éducation psycho sociale de 7 enfants âgés de 3 à 6 ans TSA. Vos missions seront les suivantes : 

 Réaliser le bilan de communication de chaque enfant 

ou adolescent accueilli au sein de l'UEMA, servant de 

support pour la construction du projet 

d'accompagnement, 

 Réaliser des supports d'activités sur les prérequis à la 

communication, dans ses aspects sensoriels (visuel, 

auditif, tactile) et pragmatiques (attention conjointe, 

tour de rôle, imitation, régulation, etc.), 

 Élaborer les programmes de mise en place de la 

communication concrète (ex. PECS), et participer à la 

démarche de généralisation de l'utilisation de ces 

outils par la famille et les partenaires, 

 Proposer un accompagnement au développement 

des habiletés sociales, 

 Pour certains enfants, proposer un travail sur les 

troubles de l'alimentation et/ou de la déglutition, 

 Travailler en étroite collaboration avec l'ensemble de 

l'équipe. 

 

 

PROFIL ET SAVOIR ETRE 
 Titulaire du Diplôme d'Etat d’orthophonie ou 

équivalent, 

 De préférence expériences et connaissances dans le 

handicap et/ou dans l’autisme, 

 Patience, capacité à travailler dans une ambiance 

pouvant être bruyante, 

 Vous êtes reconnu(e) pour votre bienveillance, votre 

dynamisme et votre implication, 

 Titulaire du permis B. 

 

 

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES 

Fonctionnement 210 jours par an, du lundi au vendredi, ainsi que la moitié des vacances scolaires, CC 1966 y compris l’attribution de 

congés trimestriels, secteur enfance, (18 jours de congés supplémentaires par année pour un temps plein. 

 

Pour postuler, envoyez votre CV et une lettre de motivation par le lien suivant : 

https://les-papillons-blancs-du-cambresis.talentview.io/jobs/9iecos?utm_source=interne 

Ou par notre site : 

https://groupepb.org/nous-rejoindre/nos-offres-demploi  

https://les-papillons-blancs-du-cambresis.talentview.io/jobs/9iecos?utm_source=interne
https://groupepb.org/nous-rejoindre/nos-offres-demploi

