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INFORMER ', .. ____ ... 

• SENSIBILISER
tout public (personnes
concernées, dispositifs ou
institutions) sur le TSA
et le travail 2. 

CONSEILLER 
et impulser les projets 
innovants d'inclusion 
professionnelle 

S. FORMER
et amener l'expertise
sur le JOB COACHING
aux équipes, aux acteurs
de l'insertion, aux familles

centre ressources 

autisme 
NORD • PAS DE CALAIS 

3. RENCONTRER
et animer les réseaux,
organiser des salons,
conférences, journées
d'étude, etc.

4. SOUTENIR
les personnes
concernées et les
employeurs dans leur
projet d'inclusion
professionnelle ou de
maintien dans l'emploi

NOUS CONTACTER 

-----■ 

Ana PELLEREAU 

Chargée de projet Insertion professionnelle 
Hauts-de-France 

centre ressources autisme Nord-Pas de Calais 
255 Rue Nelson Mandela

59120 LOOS 
a.pellereau@cra-npdc.fr • 03 20 60 62 59

:::::::::: : 
•
• 


