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Intitulé :   CONSEIL D’ORIENTATION STRATEGIQUE DU CRA NPDC 
 
Date :   17 juin 2024 de 17h à 19h dans les locaux du Centre ressources autisme 

 

Collège 1 - Représentants des personnes avec TSA ou leurs familles-représentants légaux : 

Présents :  

✓ Un représentant de l’Association Opale Autisme 62 

✓ Un représentant de l’Association ISRAA 
Excusés : 

✓ Un représentant de l’Association des Papillons Blancs d’Hazebrouck 

✓ Un représentant de l’Association Le Mouton à 5 pattes  

✓ Un représentant de l’Association l’ASS des AS  
Absent : 
✓ Un représentant de l’Association l’ASS des AS 
 

 

Collège 2 - Représentants des professionnels représentant les domaines du diagnostic des personnes 

présentant un TSA, de la gestion des établissements et services sociaux et médico-sociaux, du secteur 

de la petite enfance, de l’éducation nationale, de la formation des professionnels ou de la recherche : 

Présents : 
✓ La direction de l’IME et SESSAD, Association Autisme et Familles 
✓ La direction du service d’appui et de soutien aux projets TSA. La Vie Active  
✓ Un responsable régional de l’offre de services. APF France Handicap (en visio) 
Excusés : 

✓   Un docteur, EPSM des Flandres 
✓ Un chargé de mission, Rectorat de Lille  
 
Absents : 

✓ La direction de pôle, La Croix Rouge Française 
✓ Un conseiller académique école inclusive, rectorat de Lille 

✓    Un représentant de l’IRTS de Loos 
✓ Une directrice adjointe, SAMSAH TSA, Trait d’Union  

 

Représentants du personnel du CRA et de son organisme gestionnaire : 

        Présentes : 

✓ Un représentant, CRA NPDC 

✓ La Présidente du GCMS CRA (en visio) 
 
Au titre du CRA : 

        Présente : 

✓ La directrice du centre ressources autisme NPDC  
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Secrétaire de séance : La présidente du COS 
 
L’ordre du jour est le suivant :  
 

• Validation du relevé de conclusions du COS du 25 mars  
• Présentation du catalogue de formations des aidants par un représentant du CRA 
• Présentation du projet de salle immersive 
• Rapport d’activités du CRA 
• Actus du CRA 

 
Approbation du relevé de conclusions du lundi 25 mars 

Aucune observation n’est exprimée. Le relevé de conclusion du 25 mars est donc approuvé. 

 

Présentation du catalogue de formations des aidants par un représentant du CRA 
 
Cf présentation PPT 
 
En l’absence du représentant du CRA (autre engagement professionnel), la directrice du CRA nous 
présente les formations 2024 
 
Elle sollicite l’avis du COS pour de nouvelles propositions ou des modifications à apporter pour 2025 : 

• La Présidente du GCMS CRA précise que les formations qui se sont déroulées au SESSAD le 
Patio à St Martin au Laërt ont accueilli environ 20 personnes à chaque session. Ces formations 
étaient organisées en collaboration avec les Plateformes d’Accompagnement et de Répit (PFR) 
PH : ce qui s’avère une très bonne formule puisque ces plateformes sont en contact direct avec 
le public concerné. Elles donnent l’information et accompagnent les personnes (transport 
gratuit pour les familles)  

• Se pose toujours la question du lieu, du format, du jour et des horaires : plusieurs formules 
ont déjà été essayées 

• Contacter les associations locales pour les besoins et la diffusion 

• Difficultés à mobiliser les parents, dans les structures également. Le directeur d’IME et SESSAD 
(Association Autisme et Familles) ajoute que dans son établissement, on commence par un 
contenu récréatif avant du contenu informatif 

• Expérimenter la visio 

• L’objectif c’est aussi que les familles se rencontrent 

• Pour certaines c’est l’occasion de se retrouver  

• Proposition d’inscrire au prochain catalogue un essai de capsule ou de visio avec le module de 
base : « comprendre l’autisme de mon enfant » 

• Passer par des visios permet aussi de faire connaitre le CRA, son site et ses nombreuses 
ressources 

• Les jeunes parents vont beaucoup sur les réseaux : passer par les formations en ligne du CRA 
leur permettra d’avoir une information « validée »  
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La directrice du CRA annonce que sera inscrite en 2025 une formation sur les guidances parentales 
(nouveauté du cahier des charges)  
 
 

Présentation du projet de salle immersive 

Cf présentation PPT 

La salle immersive sera installée dans les nouveaux locaux : elle sera conçue pour offrir une expérience 
unique et immersive aux utilisateurs, sur le fonctionnement des personnes avec autisme et l’ensemble 
des particularités sensorielles 

Sera également disponible dans cette salle une mallette pédagogique immersive « ressentir pour 
mieux comprendre ».  Elle est en cours de finalisation : elle sera présentée au COS prochainement.  

Les objectifs de ce projet :  
- Permettre à tout établissement/services/dispositifs/associations de famille d’inscrire cette 
expérience immersive dans le parcours du nouveau salarié/stagiaire 
- Mieux appréhender le fonctionnement des personnes en situation d’autisme en ressentant 
- Proposer systématiquement cette expérience en lien avec centre de documentation  
- Être accompagné par un pair-aidant qui sera recruté  
- Inscrire cette formation dans le parcours personnalisé des étudiants en stage  
- Ouvrir cet espace aux proches aidants et ce dès l’annonce du diagnostic  
 
Le CRA a répondu à un appel à projets de la Fondation de France pour financer cet équipement. 
Réponse attendue dans les jours prochains 
 
 

Rapport d’activités du CRA 

 
Cf présentation PPT 
La directrice du CRA félicite toute son équipe pour le travail accompli  
Félicitations également de La Présidente du GCMS CRA et des membres du COS à toute l’équipe du 
CRA 
Ce document sera mis en ligne sur le site du CRA puisque sa présentation au COS est faite  
 

Actus du CRA 
 
Echanges autour de la mesure 12 de la stratégie TND : le repérage des adultes en ESMS et en hôpital 
psychiatrique  
Questionnement du risque suicidaire chez les adultes TSA, particulièrement les étudiants : La directrice 
du CRA précise que dès que la mesure sera déployée, elle nous transmettra des indicateurs concrets  
 
 

La prochaine réunion du COS en présentiel aura lieu le lundi 7 octobre de 17 à 19h au CRA 


